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“Educar é...
contar histérias. @
Contar histérias é
transformar a vida na
brincadeira mais séria

da sociedade.
(Augusto Cury)
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1. Nota Introdutédria

A formac3o é um processo permanente de aprendizagem ao longo da vida, no qual todos os agentes educativos em fungéo da evolug3o da sociedade e

da necessidade de atualizar e aprofundar conhecimentos e competéncias, se preparam para a melhoria do exercicio da sua atividade profissional e para

a melhoria do seu desempenho.

A sociedade em constante mudanca, imp&e/sugere a formagdo profissional de forma a aumentar as competéncias dos agentes educativos na

estruturacdo de uma escola com mais valores, mais criatividade, mais consciente da realidade que a rodeia com uma pedagogia mais eficiente e mais

dindmica.

2. Enquadramento

Este plano de formag3o baseia-se no diagndstico das necessidades de formagdo, e definigdo de prioridades de formagdo em fungdo das necessidades,

do Projeto Educativo do SINSE e teve como base na sua elaboragdo os seguintes fatores:

e O levantamento das necessidades de formacéo realizada em Outubro;
e A melhoria das praticas educativas;
® A melhoria do Sistema de Gestdo da Qualidade;

® As necessidades de formag3o na drea da satde e seguranca no trabalho impostas pela legislacdo e pela necessidade premente de dotar o SINSE

de meios seguros e eficazes de segurancga.

(S}
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3 Objetivos fundamentais
e Contribuir para o processo de melhoria continua da qualidade de ensino do SINSE, através de uma formagao adequada;
e Contribuir para o aperfeicoamento das competéncias profissionais dos docentes e ndo docentes nos vérios dominios da atividade educativa;
e Responder as necessidades do SINSE na perspetiva de aumentar a eficacia, eficiéncia e qualidade dos servigos;

e Motivar para o espirito de equipa

4, Destinatdrios
Este plano de formac3o destina-se aos educadores de Infancia, ao pessoal ndo docente, a equipa técnica e aos restantes colaboradores abrangendo

todas as areas de funcionamento do SINSE.

5. Areas e Dominios de Formagio
Dar resposta aos desafios, aos documentos legais em que assenta o sistema educativo portugués, as metas e objetivos previstos no projeto educativo
do SINSE e do Plano Anual, assim como as expectativas dos seus profissionais e da comunidade escolar no geral sdo as grandes linhas que norteiam o

presente documento.
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A partir do diagnéstico de formac&o SINSE 07-01 (fig. 1) e das necessidades verificadas pela Direc¢do, definiram-se as areas prioritarias de formacdo. O
plano integra intervencdes formativas nas suas diversas modalidades, acreditadas e ndo acreditadas, sempre em estreita relacdo com as necessidades,
0s contextos, os recursos e em articulacdo as entidades formativas que ministrarem a formagao.

Considerando a dindmica de um plano de formacdo, este sera atualizado sempre que se justificar.

Auscultacdo - formacao

Ouwrn
Seguranca Higiene e Satide no trabalho N
Modelos Pedagégicos [N
Legislagdio Laboral [
Historias estratégicas dos 0 aos 6 anos [
Gestdo de risco [
e TS R A

A Importéancia do Brincar

Fig. 1

Outras: Primeiros Socorros (6); Actividades sensoriais (1)
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6. Proposta de intervenc¢ao
Designacao da Acao Objetivos Modalidade/entidade Destinatarios data Horas
7h
Promover conhecimentos sobre: PRl
Ser Invencivel Auto-motivac¢do; auto-conhecimento e s Todos os colaboradores 29/02/2020
. Teresa Guilherme
comunicacgdo
e . i i i ial 30 Maio 3h
L T —— mmz.:._c_ma _Em.m_:m:o infantil o _uﬂmm.m:n_m . T T
Reciclar conhecimentos e experiéncias Sonia Morais Santos 2020
: : : 3h
Expectativas dos pais sobre a educacdo Partilhar experidncias Presencial T T —_ 30 Maio
P Rafael Alves e Susana Alves 2020

na creche e pré-escolar

Aprender brincando

Reflectir sobre a importéncia do brincar na
primeira infancia

Presencial
Andrea Temponi

Todos os colaboradores

A confirmar| 3h

A arte de contar histérias

Estimular o imaginario infantil

Presencial
Clara Haddad

Todos os colaboradores

30 Maio

h
2020 3

Desenvolvimento infantil

Reflectir sobre o desenvolvimento desde os
3 meses aos 5 anos

Presencial
Joana Ribeiro

Todos os colaboradores

A confirmar| 3h

Reunides de equipa (formagdo
interna)
(legislagdo; modelos pedagégicos...)

Todas as reunides das equipas tém um
espago formativo

Presencial
Isabel Gomes, csp

Todos os colaboradores

1 x por més| 33h

_um:nm.am”ﬂ a importancia da aten¢do aos Presencial Cozinhaita, ST des .
Nutri¢do e alimentagdo exigéncias alergénios Keneckod cozinha e colaboradores dos servicos i i 3h
T & Conhecer as fichas técnicas de todos os : 16/01/2019
egais gerais.
produtos
6
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Nota: Cada accio de formagdo serd objecto de reflexdo em ordem a avaliagdo da sua eficacia na reunido (sectorial) seguinte, apds a accdo de formacao

ter ocorrido. Serd registado em acta. Poder3, ao longo do ano, haver mais acgdes de formagao que aqui ndo estdo enunciadas.

7. Avaliacdo e acompanhamento

A execucdo do plano de formacao ficard sujeita a avaliagdo interna, mediante analise nas diferentes estruturas educativas e nas reunides por areas de

intervencgao.

A rigueza do grau de qualidade da aplicagdo e dinamismo do plano de formagdo dependera do empenho de todos os elementos da comunidade do

SINSE no processo formativo.

Este dinamismo pressupde a constante reformulacdo do plano de formagdo e a sua continua adaptagdo as necessidades, tendo em conta as metas

educacionais contidas no projeto educativo. Na verdade, a formagdo continua constitui um potencial fator de sustentabilidade do projeto educativo.

A avaliac3o possibilita a identificagdo das falhas e os procedimentos a decidir, sobre as melhorias a introduzir para aumentar a qualidade dos

servigos educativo, através da definicdo das suas dimensdes:

Processo de avaliacdo do Plano de Formagao

Para melhorar as dindmicas do

.. %5
i para que: plano de formagdo continua do SINSE.
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- n Identificar falhas no diagndstico e
Objetivos 0 qué? o M . E e . ; ; a
priorizacdo de necessidades. Discriminar medidas de melhoria e a sua implementacdo.
Através de processos formais e
Processos como? . . - . ;
informais para que a avaliacdo seja uma constante na vida do SINSE.
Intervenientes quem? Todos os colaboradores
. inquéritos por questionario, acerca
Instrumentos com qué? GHER s par S ; .
da satisfacdo dos formandos inseridos nos dossiers pedagogicos
Momentos e Conforme procedimento e registada nas actas das reunides
——— quando? Afericdo da taxa de execucdo do plano de formagdo (percentagem de acdes realizadas
face ao nimero de aces planeadas).
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